El sistema de evaluacion hace parte de la metodologia que se ha venido

trabajando en la institucion. Propuesta para la Tesis fiMetodologia para la

Implementacion de Estandares y Desarrollo de Competencias en el Aula,

en la Institucién Educativa Técnica Juan Manuel Rudas Honda (Tolima) 1

Colombiao. En el Master fiDireccion y Planeacion Estratégica en
Tecnologias de la Informaciono con la Fundacion Universitaria
Iberoamericana en el Area de Recursos Humanos, realizada por el docente
SAMUEL ARTURO BURITICA FAJARDO.

1 SISTEMA DE EVALUACION

Con este planteamiento, concursamos para el foro municipal sobre evaluacién de
aprendizajes en el aula (ganamos), participamos en el zonal, diferentes municipios del

departamento (ganamos) y se va ha participar en el departamental el 08 de agosto de

2008. El foro fue propuesto por el MEN para su Plan Nacional de Educacion.

El sistema de evaluaciébn que se plantea a continuacion tiene en cuenta
procesos de autoevaluacion (en mdltiples aspectos), coevaluacion,
heteroevaluacion, se tienen en cuenta aspectos de nivelacion y la forma de

sacar la nota definitiva de los estudiantes:
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Figura No. 1 Sistema de evaluacion, metodologia de trabajo en equipo



La evaluacién estara a cargo de los miembros del equipo. Cada estudiante del
equipo debe llevar una hoja de control, en donde se evalla el trabajo de
acuerdo con la responsabilidad adquirida por cada uno de ellos. Esta
evaluacion estard supervisada por el docente quien monitoreara los logros
alcanzados por cada integrante y asignara los trabajos de recuperacion y
promediara las notas para sacar definitivas. Todo trabajo debe realizarse en el
salon de clase para poder evaluar competencias, procesos, habilidades y
destrezas adquiridas por los estudiantes. Los cargos evaluaran cuatro notas
diarias y asistencia teniendo en cuenta D, I, A, S y E' como juicios de valor
guiados por las siguientes herramientas:

1.1 Hojade control

Instrumento de evaluacion en la que el (Ia) estudiante lleva a cabo la valoracion
cualitativa y cuantitativa de su desempefio y el de sus comparfieros de mesa, en
el aula. Esta herramienta es indispensable en cada una de las clases, debido a
gue cada miembro del equipo debe evaluar cuatro de las funciones que debe
desempefiar el nifio, nifia o joven cuando interactda en equipo (ver anexo No.
3). El docente no interviene en el proceso permitiendo la autoevaluacién

cualitativa de los estudiantes.
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Figura No. 2 Registro de notas, asistenciay fecha de trabajo en la hoja de

control

1 Ministerio de Educacion Nacional. Finalidades y alcances del Decreto 230 del 11 de febrero de 2002



El registro del nombre y apellido de cada estudiante se hace en el orden en que
fueron asignados los cargos: Estudios, Armonia y Convivencia (1); Ciencia y
Tecnologia (2); Cultura, Recreacion, Deporte y Publicidad (3); Comunidad,
Salud y Medio Ambiente (4); Humanidades (castellano e inglés, (5)) y
Recepcion y Protocolo ((6), si existe el cargo). Se registra la fecha, la asistencia
y se califican las notas del dia. Esta hoja es indispensable y no puede faltar en
cada clase. El responsable de la hoja debe registrar su nombre al final de la

misma.

Cada estudiante al finalizar el periodo debe tener registradas las notas en las
hojas de control en cada uno de los cargos (5 o0 6 cargos, segun sea el caso). El
estudiante del cargo promedia las notas de su hoja, teniendo en cuenta siempre
la mayor nota del promedio que aparece en la parte inferior de la hoja. Luego, el
(la) encargado (a) del cargo de estudios, armonia y convivencia promedia las
notas de cada cargo y saca una definitiva. Esta definitiva es entregada al

docente quien la registra en la hoja de notas del docente (ver anexo No. 4)

NivEL: _Noveno Grado - 901 cARGO: _Estudios Armonia y Convivencia
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Figura No. 3 Registro de todas las notas del periodo, asistenciay fecha de

trabajo en la hoja de control

En la definitiva del cargo el (la) estudiante de cada cargo registra el valor
numérico del promedio de notas de cada estudiante (evaluacion cuantitativa).

En la nota definitiva de todos los cargos el responsable de estudios, armonia y
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convivencia registra el juicio de valor (D, I, A, S 0 E) que ha obtenido cada uno
de los miembros del equipo después de haber promediado las notas de cada

cargo.

Pero ¢cuales son las funciones que deben evaluar los estudiantes? Cada
estudiante de acuerdo a su cargo debe evaluar cuatro funciones primordiales
asignadas por el docente. Sin embargo, se deja libertad en la eleccion de la
funcién a evaluar por los estudiantes, siempre y cuando no pasen de cuatro.

Las funciones a evaluar son:
Estudios, Armoniay Convivencia
Protocolo cada clase.

Verificar que sus compafier@s copien en la carpeta las conclusiones.

hojas de control.

A

traida de material y textos para el desarrollo del tema propuesto

Cienciay Tecnologia

Conclusiones del articulo dominical sobre Ciencia y Tecnologia.

2. Revisar las carpetas de conclusiones y originales.
Conclusiones de las direcciones electrénicas que investigaron en donde
hay informacién sobre el tema propuesto.

4. Direcciones electronicas, registradas en su carpeta. (este aspecto es

para respetar derechos de autor)

Cultura, Recreacion, Deporte y Publicidad

1. Auviso, Cartelera, Plegable o Volante.

2. Dinamica o juego didactico practicado en clase.



3.
4.

Competencias ciudadanas.
Crucigramas, sopas de letras u otra actividad que pueda ser resuelta por

los otros grupos de trabajo.

Comunidad, Salud y Medio Ambiente

Conclusiones de los recortes de salud del periddico dominical.

2. Conclusiones de los recortes de medio ambiente.

Conclusiones de la lectura donde aparezcan temas que tengan que ver
con enfermedades causadas por el hombre.

Uniforme (para reforzar sentido de pertenencia institucional)

Humanidades (castellano e inglés)

Publicar en el periédico mural las conclusiones que el equipo de trabajo

ha sacado sobre el tema investigado.

. Carpetas de evidencias (carpeta de conclusiones y carpeta de

originales).

3. Que los trabajos se entreguen cumpliendo con las normas ICONTEC.

Recorte en Inglés y su traduccion.

Recepcion y Protocolo

w0 nN P

Materiales requeridos para el trabajo diario.
Observaciones diarias de los estudiantes.
Evaluar los cargos y funciones de sus compafieros (as).

Revisar el CD de evidencias y calificarlo



El docente solo interviene cuando el estudiante de estudios, armonia vy

convivencia de cada equipo de trabajo le dicta las notas definitivas para
pasarlas a la hoja de notas del docente.

niveL: Noveno Grado - 901 cArGo: Estudios Armoniay Convivencia

No. | NOMBRES Fecha Fecha |Fecha |Fecha |[Fecha |Fecha |[Fecha |Fecha |Fecha
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Figura No. 4 Registro de notas del periodo, asistencia y fecha de trabajo

en la hoja de control, estudiante de Estudios, armonia y convivencia

NIveL: Noveno Grado-901  caco: Ciencia y Tecnologia

No. | NOMBRES Fecha |[Fecha |Fecha |Fecha |Fecha |Fecha |[Fecha |Fecha | Fecha
N7 mmmmmmmhwsmm Del
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Figura No. 5 Registro de notas del periodo, asistenciay fecha de trabajo

en la hoja de control, estudiante de Ciencia y tecnologia



niveL: Noveno Grado - 901 cArco:  Cultura, Recreacion, Deporte y Publicidad

No. | NOMBRES Fecha |Fecha |[Fecha |Fecha |Fecha |[Fecha |Fecha |Fecha | Fecha
mwlwmrmmmm T38| | D

PERIOD PRIMERO Control | Control | Control | Control [ Control | Control | Control | Control | Control
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Responsable: Marcos Rojas Definitiva todos los cargos
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Figura No. 6 Registro de notas del periodo, asistencia y fecha de trabajo
en la hoja de control, estudiante de cultura, recreacion, deporte y

publicidad

nveL: Noveno Grado-901  carco:  Comunidad, Saludy Medio Ambiente

No. | NOMBRES Fetha [Fecha |Fecha |Fecha |Fecha |Fecha |Fecha |Fecha | Fecha
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Responsable: Stella Buenas Definitiva todos los cargos
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Figura No. 7 Registro de notas del periodo, asistencia y fecha de trabajo

en la hoja de control, estudiante de comunidad salud y medio ambiente



NveL: Noveno Grado-901  carco: Humanidades (castellano e inalés)

No. | NOMBRES Fecha | Fetha |Fecha |[Fecha |Fecha |[Fecha |[Fecha |Fecha | Fecha
PRINERO TRUN[R TN A
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Figura No. 8 Registro de notas del periodo, asistencia y fecha de trabajo

en la hoja de control, estudiante de humanidades (castellano e inglés)

nveL: Noveno Grado-901  carco: Recepcion y Protocolo
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Responsable: Guillermo Guarnizo Definifiva todos los cargos
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Figura No. 9 Registro de notas del periodo, asistencia y fecha de trabajo
en la hoja de control, estudiante de recepcién y protocolo

Al sumar las definitivas de cada cargo (9,0+9,0+8,5+7,5+6,9+10,0 = 8,5), el (la)

monitor (a) entrega la definitiva al docente (cualitativa) de acuerdo con el
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decreto 230. En el ejemplo la definitiva es (S), el docente la registra en su hoja
de notas y al sacar definitivas siempre tiene en cuenta el mayor valor de la nota
registrada (valor cualitativo). EI monitor, también registra la definitiva en la hoja
de control de cada <cargo ®dinitevatodospaci o a

cargoso .

1.2 Hoja de verificacion de contenidos (ver anexo No. 1)

1. Autoevaluacién: El (la) estudiante evalla de acuerdo a su criterio las
carpetas de evidencias de otros compafieros o la suya propia. Usando la
hoja de verificacién de contenidos, en el primer momento, para registrar las
notas (estas van de 0 a 100 puntos).

Este proceso se hace al finalizar el primer periodo, en algunos casos el
docente rota la carpeta por los cursos para que sean evaluadas por otros

estudiantes.

Siguiendo con el ejemplo anterior:

Figura No. 10 Registro de notas, primer momento. Hoja de Verificacion de
Contenidos

Este instrumento sirve solo para evaluar las carpetas de evidencias de los

estudiantes.



