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• Prioridad:
– Educación e Investigación y Desarrollo, hoy constituyen dos 

de los cuatro pilares fundamentales del Gobierno.

• Plan Estratégico:
– Libro Verde: Diagnóstico del SNI (febrero 2006)
– Libro Blanco: Propuestas - Volumen I (enero 2007) y Volumen II (enero 2008) del CNIC

• Institucionalidad: 
– Creación del Consejo Nacional de Innovación para la Competitividad.
– Creación del Comité de Ministros para la Innovación.
– Creación del Comité de Ministros para Becas.

• Recursos:
– Creación del Fondo de Innovación para la Competitividad (total el 2009: US MM$ 179; 

US MM$ 40 para CONICYT)
– Ley de Incentivo Tributario a la I+D
– Presupuesto CONICYT
– Fondo Bicentenario Capital Humano (US MM$ 6.000)

Contexto General
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Fomentar la formación de 
capital humano Avanzado

Fortalecer la base científica 
y tecnológica

“Debemos volvernos 
más productivos. Crear 
nuevos productos, 
nuevas técnicas de 
elaboración, penetrar 
nuevos mercados. 
¿Cómo lograrlo? La 
lección de los países 
exitosos es clara: Más 
ciencia, tecnología e 
innovación”

Pdta. Michelle Bachelet
Discurso Presidencial 21 de 
Mayo de 2008



Misión de CONICYT

Impulsar la formación de capital humano avanzado y promover, 
desarrollar y difundir la investigación científica y tecnológica, en 
coherencia con la Estrategia Nacional de Innovación, con el fin 
de contribuir al desarrollo económico, social y cultural del país.

CONICYT desarrolla sus acciones a través de dos pilares 
estratégicos: el fomento a la formación de Capital Humano 
Avanzado y el fortalecimiento y desarrollo de la Base Científica y 
Tecnológica, potenciando además el desarrollo regional y 
promoviendo la vinculación internacional.



El Presupuesto Total de CONICYT ha aumentado un 121% real 
entre los años 2005 y 2009, de US MM$ 114 a US MM$ 251

Evolución Presupuestaria

�



Entre 2005 y 2009 el presupuesto asignado a la formación de Capital 
Humano Avanzado tuvo un crecimiento sin precedentes, aumentando 
en más de 490% en términos reales (de US MM$ 15.5 a US MM$ 93.3)

Presupuesto de cada Pilar Estratégico



Pilar Estratégico I: Capital Humano Avanzado



Contexto de Chile
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Falta involucrar a investigadores en el ámbito productivo

Durante el 2009: 115 programas de doctorados y 168 programas 
de magíster acreditados.



Contexto de Chile

• Se creará el Fondo Bicentenario de Capital Humano con 6 mil millones de dólares 
invertidos en el extranjero que financie anualmente el ambicioso programa de 
becas: 1.000 becas el 2008, 2.500 becas el 2009, y 3.300 becas desde el 2010 
hasta el 2017 (30.000 estudiantes en el extranjero en 10 años).

• Se contará con un solo sistema de becas para estudios en el extranjero. 

• Existirán incentivos para quienes regresen al sistema público, a las academias, a 
las regiones, a los sectores prioritarios de la economía del conocimiento.

• Se creará una beca para cursos de nivelación en idiomas en el extranjero que 
permitan posteriormente estudiar postgrados.

Meta Documento Conpes 2009: 450 doctorados por año para que 
al año 2019 se hayan graduado 3.600 estudiantes.



Contexto de Chile

• Se forjarán programas equivalentes con el Reino Unido, Canadá, Australia, Nueva 
Zelanda, entre muchos otros países amigos. 

• A partir del año 2009, se realizará un esfuerzo adicional para aumentar las becas en 
Chile, tanto para Doctorados como Magísteres en aquellas áreas claves para la 
economía. 

• Se creará un programa para atraer expertos científicos del extranjero en aquellas 
áreas donde aún no se cuenta con suficientes expertos nacionales, lo que permitirá
en dos años contar con al menos 100 científicos de nivel internacional instalados en 
las universidades regionales.



Programa Capital Humano Avanzado

Misión

Contribuir al incremento del número de investigadores y profesionales de calidad en 
áreas prioritarias para el desarrollo del país, en concordancia con la Estrategia 
Nacional de Innovación, apoyando y fortaleciendo la formación de capital humano 
avanzado, atrayendo investigadores internacionales de excelencia y promoviendo la 
inserción laboral tanto en la academia como en la industria.

Misión similar a una de las funciones de Colciencias definidas en 
la Ley 1286 (2009)



Programa Capital Humano Avanzado

Líneas estratégicas

1. Formación de Capital Humano Avanzado en el país y en el extranjero

2. Atracción de Capital Humano Avanzado desde el extranjero

3. Inserción de Capital Humano Avanzado en la Academia e Industria

Visión INTEGRAL del desarrollo del Capital Humano Avanzado para 
contribuir al desarrollo económico, social y cultural del país. 



Programa Capital Humano Avanzado

2. Atracción

Atraer investigadores/as o expertos del extranjero hacia universidades, institutos de 
investigación y centros de investigación, con el objeto de:

� Crear y/o fortalecer la capacidad científica y/o académica de tales instituciones en 

áreas prioritarias para el país;

� Promover y fortalecer la formación de capital humano avanzado y el intercambio y 
difusión de conocimiento entre investigadores/as del extranjero y estudiantes e 

investigadores/as chilenos/as;

� Promover la formación de redes internacionales en torno a áreas prioritarias para 
el desarrollo del país, entre otros.



Programa Capital Humano Avanzado

3. Inserción

1. Complementar la formación de capital humano avanzado, generando las instancias 

para la inserción laboral de nuevos investigadores, tanto en la academia como en la 

industria.

� Inserción Laboral en la Academia

� Inserción Laboral en la Industria

� Participación en congresos en Chile

� Proyecto RedCiencia



Programa Capital Humano Avanzado

1. Criterios Estratégicos para la Línea de Formación

• Aumento sin precedente en la cantidad de becas para estudios de postgrado

• Financiamiento público de formación de capital humano avanzado a través de Becas 
de Postgrado

• Beca comprensiva (beneficios para todo tipo de usuarios)

• Equilibrio entre becas para estudios de postgrado en Chile y en el extranjero 
(cantidades, requisitos, obligaciones, beneficios (homologación)

• Estrategia integral (magíster, doctorado, postdoctorado, pasantías, etc)

• Modelo de subsidio a la demanda (prioridad en la elección de cada cual)

• Ventanilla única (CONICYT / MIDEPLAN)

• Convenios internacionales



Programa Capital Humano Avanzado

1. Criterios Estratégicos para la Línea de Formación

• Cursos de idioma (igualdad de oportunidades)

• Mérito y Calidad como principales factores de asignación de recursos, 
complementado con enfoque de igualdad de oportunidades (región, etnia, 
discapacidad)

• Abierto a todas las áreas del conocimiento:

• Nacional: desarrollo de todas las disciplinas

• Extranjero: puntaje adicional por estudios en Áreas Prioritarias

• Abierto a todos los países del mundo, aunque no exista convenio internacional

• Retribución y Descentralización



Programa Capital Humano Avanzado
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1. Formación



Programas de Postgrado en Chile

� Doctorado Nacional (4 años)

� Doctorado Nacional para Extranjeros (4 años)

� Magíster Nacional (2 años) 

� Magíster Nacional para Sector Público (2 años) 

� Magíster para Profesionales de la Educación (2 años) 

� Apoyo para Realización de Tesis Doctoral (2 años) 

� Término de Tesis Doctoral (6 meses)



Características Generales

Descripción General 
� Postulaciones en línea y en papel
� Todas las disciplinas del conocimiento

Requisitos de Postulación (Magíster y Doctorado Nacional)
� Grado de Licenciado (8 semestres) y/o Título Profesional (10 semestres o más)
� Chilenos o extranjeros con permanencia definitiva en Chile
� Programas de postgrado acreditados por la CNA-Chile
� Carta de aceptación en el programa de postgrado



Características Generales

Evaluación
� Comités Externos: expertos, investigadores y académicos
� Excelencia académica del postulante
� Trayectoria académica y profesional del postulante
� Carta de intenciones y cartas de recomendación
� Evaluación y ranking proveniente del programa de postgrado
� Valoración Positiva: Regiones, Áreas prioritarias, Indígenas y Discapacitados

Obligaciones del Becario
� Rendimiento Académico Adecuado y Dedicación Exclusiva

� Obtener el grado en los tiempos acordados
� Disposición a participar en actividades de CONICYT



Beneficios Beca de Magíster Nacional

Beneficios Beca de Doctorado Nacional

� Hasta $1.000.000 de arancel anual (US$ 1,790)
� Mantención mensual de $476.000 (US$ 850)
� Prima salud de $25.000 mensual (US$ 45)
� Mantención adicional por hijos menores de 18 años de $23.800 (US$ 41)
� Pre y post natal de 4 meses 

� Hasta $2.000.000 de arancel anual (US$ 3,580)
� Mantención mensual de $560.000 (US$ 1,000)
� Prima salud de $25.000 mensual (US$ 45)
� Mantención adicional por hijos menores de 18 años de $28.000 (US$ 50)
� Pre y post natal de 4 meses 



Evolución Número de Becas de Postgrado 
en Chile 2002 - 2009
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Seleccionados Doctorado nacional 2008 por área OCDE

� � � � �� � � 	 � 
 � � 
 � � 
 
 � � � �� � � � � � � � �� 
 �
� � � ��

� � 
 � 
 �
 � �
� � � ��

� �� � � �� � �	 
 � �� 
 �� � 7,70% 5,06% � � � � � � � � � �

� �� � � �� � �� � � �� � � �� �� � ��� �
� � �� � 7,50% 1,27% � � � � � � � � � � �

� �� � � �� � �� �  � � � �� � 50,77% 32,91% � � � � � � � � � � � �

� �� � � �� � �� 
 � �� �� � 9,42% 35,44% � � � � � � � � � �

! � " � � �� � � � � 10,58% 15,19% � � � #� � � � � �

$� 
 � � �� � �� �� �%� � � 
 �
 
 �� 14,04% 10,13% � � � � � � � �#� �

� 
 � � ��� � � � � �
 � � � � ��  � � ! " #� ��  � � ! " #� ��  � � ! "   � ��  � � ! "



Seleccionados Doctorado Nacional 2009 por Disciplina

Ciencias Moleculares 70 Cs. Jurídicas 5
Química 50 Geología 5
Literatura 49 Informática 5
Ciencias Médicas 32 Arquitectura 4
Ecología 32 Astronomía 4
Cs. Veterinarias 28 Ciencias de la Educación 4
Física 21 Neurociencias 4
Filosofía 20 Sociología 4
Agronomía 16 Ciencias Farmacéuticas 3
Biotecnología 16 Cs. Políticas 3
Antropología 14 Materiales 3
Bioquímica 14 Oceanografía 3
Matemáticas 14 Civil 2
Farmacología 13 Estadísticas 2
Psicología 9 Minería 2
Cs. Forestales 8 Sistemas 2
Historia 8 Cs. de la Computación 1
Lingüística 8 Cs. Económicas 1
Electricidad 7 Electrónica 1
Fisiología 7 Industrial 1
Bioprocesos 6



Programa Capital Humano Avanzado
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1. Formación



Programas de Becas Complementarias

� Asistencia a Eventos y Cursos Cortos al extranjero 

� Asistencia a Congresos en el extranjero 

� Participación en Seminarios y Congresos de Sociedades Científicas en Chile



Programa Capital Humano Avanzado
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1. Formación



BECAS CHILE 

Institucionalidad

Becas 
Chile

CONICYT
PCHA

Becas 
de

Postgrado
al

Extranjero

- Becas de Postgrado 
Nacional

- Atracción de CHA

- Inserción de CHA

- Becas de Técnico Nivel 
Superior

- Pasantías de 
Especialización Técnica 

- Becas de Pedagogía

- Pasantías de 
Perfeccionamiento en 
Inglés

- Pasantías de 
Perfeccionamientos en 
Ciencias y     
Matemáticas



BECAS CHILE 
Programas de Postgrado en el Extranjero 

� Becas al extranjero de: 

� Doctorado (4 años)
� Magíster (2 años)
� Pasantía doctoral (3 a 8 meses)
� Postdoctorado (hasta 2 años)
� Subespecialidades médicas (6 a 24 meses)
� Magíster Profesionales de la Educación (2 años)
� Cotutela (por definir)



Características Generales

Descripción General 
� Postulaciones en línea
� Todas las disciplinas del conocimiento
� Todos los países del mundo
� Tres programas de estudio prioritarios, definidos por cada alumno
� Recién titulados y profesionales en general, adscritos al sector publico, privado 
o academia. Médicos del sector público y Profesores del sector subvencionado
� Certificación del Idioma: no se utiliza como criterio de selección, sino que sólo 
para efectos de la clasificación posterior de los seleccionados

Requisitos de Postulación
� Grado de Licenciado (8 semestres) y/o Título Profesional (10 semestres o más)
� Chilenos o extranjeros con permanencia definitiva en Chile



Características Generales

Evaluación
� Comités Externos: expertos, investigadores y académicos
� Excelencia académica del postulante
� Trayectoria académica y profesional del postulante
� Carta de intenciones y cartas de recomendación
� Calidad de la institución y del programa de destino
� Valoración Positiva: Regiones, Áreas prioritarias, Indígenas y Discapacitados

Idioma (sólo para preseleccionados)
� Clasificación según nivel de idioma obtenido en pruebas estandarizadas
� Copago según nivel socioeconómico (validado por SII y Registro Civil) 

Obligaciones del Becario
� Rendimiento Académico Adecuado y Dedicación Exclusiva

� Retorno obligatorio con extensión: máximo 24 meses
� Retorno preferencial a regiones



Beneficios Becas al Extranjero

� Pasaje aéreo ida y vuelta (becario/a y dependientes).

� Nivelación de idioma en Chile y/o país de destino.

� Pago de aranceles y matrículas.

� Asignación mensual para manutención según índice de costo de vida del país destino 
(US$ 1.600 mensual promedio).

� Incorporación de montos por cargas familiares (cónyuge 10% e hijos/as 5%).

� Seguro Médico Básico (hasta US$ 800).

� Asignación única de instalación y asignación única de regreso (US$ 1.000).

� Asignación anual para libros (US$ 300 anuales).

� Pre y post natal de 4 meses.



Planificación de Becas al Extranjero Becas Chile

Número de Bec as para Estudios en e l Extranjero (2005-2010)
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El número de becas al extranjero planificadas para el año 2009 
corresponde a 12 veces el número de becas entregadas el año 2005



N� de Becas al Extranjero Becas Chile
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N� de Becas al Extranjero CONICYT
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Concurso Doctorado 2008: Áreas Prioritarias

0,8825

0,1175
Prio rity Area

Other

Más del 85% de las becas de doctorado fueron otorgadas para estudios 
en Áreas Prioritarias definidas por el gobierno

Clusters Económicos
• Minería, acuicultura, alimentos, turismo y 
servicios globales

Plataformas transversales 
• Energía, medio ambiente, tecnologías de 
información y comunicaciones (TICs) y 
biotecnología

Áreas Sociales 
• Educación, salud, vivienda, seguridad 
pública y políticas públicas



Concurso Doctorado 2008: Áreas Prioritarias

Más del 50% de los becarios realizarán sus estudios en Educación, 
Salud, Medio Ambiente y Energía.
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Concurso Doctorado 2008: Universidades

Más del 70% de los becarios irán a estudiar un postgrado en las 200 
mejores Universidades del Mundo (Shanghai y Times)

Estud iantes en las mejores 200 Universidades del Mundo
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Concurso Doctorado 2009: Género

Con la nueva estrategia, hoy día existe una mayor participación de 
mujeres en la asignación de becas de postgrado.

Gender Parity
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Desafíos

Criterios Estratégicos
� Equilibrio nacional/extranjero; magíster/doctorado
� Combinación beca/crédito de acuerdo a rentabilidad privada/social y a 
características socioeconómicas del becario
� Equilibrio subsidio a la oferta (estudiante) / subsidio a la demanda (programas)
� Mayor peso de las áreas prioritarias (convenios internacionales)
� Inserción de capital humano avanzado

Gestión
� Mejoramiento continuo de procesos (postulación, selección y seguimiento)
� Transparencia del sistema
� Apoyo y acompañamiento



Foro de Investigación

Ministerio de Educación Nacional y 
Colciencia

Programa Capital Humano 
Avanzado

CONICYT
2 y 3 de Junio de 2008



Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica



Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica

• Fondo Nacional de Desarrollo Científico y Tecnológico (Fondecyt)

• Fondo de Investigación Avanzada - Centros de Excelencia (Fondap)

• Fondo de Fomento al Desarrollo Científico y Tecnológico (Fondef)

• Programa Regional de Desarrollo Científico y Tecnológico

• Programa Investigación Asociativa (PIA): Anillos, Fondap, Centros Educación, 
Consorcios y Basal

• Programa de Astronomía

• Programa de Cooperación Internacional

• Programa de Información Científica y Tecnológica



Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica



En el periodo 2005-2008:
� Los proyectos financiados en el Concurso Regular de Fondecyt   

aumentaron 16%.
� El monto promedio por proyecto se incrementó un 35%

5. Más investigación de excelencia

Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica



La labor realizada en los dos últimos años ha permitido pasar 
de 19 anillos de investigación en 2005 a 44 anillos en 2007, lo 
que representa un 84% de aumento.

8. Más investigación asociativa

Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica
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El Número de Centros Científicos y Tecnológicos financiados 
por CONICYT ha aumentado en un 79% en el período 2005 -
2007

9. Más centros de investigación de excelencia

Pilar Estratégico II: Base Científica y Tecnológica


