






































































































































45 000.000

colombianos

[Redondeado]

[Residentes en Colombia: 42’000.000]
[Residentes en el Exterior: 3'000.000]

Fuente: Censo 2005 - DANE




5 400.000

Colombianos estan en Condicion
de Discapacidad permanente por
eventos patoldgicos

— 12% (Referencia Mundial OMS)




Posible Realidad:

2'100.000 Colombianos mas
en Condicion de Discapacidad

Por fendmenos de violencia social,

narcoterrorismo, accidentes y otras
circunstancias para un total de

/" 500.000




4" 500.000-

colombianos gue estan en condicion
de discapacidad,

afectan y/o dependen parcial o
totalmente
de al menos 1 persona




Por lo tanto hay:

12100/0K0.00

+/-
de colombianos a los que el fendomeno de
la discapacidad los afecta

directa o indirectamente.

26.6 % de la poblacion total




Adicionalmente:

0.31%

ANE — Censo 2005

De los colombianos tiene

65 anos o mas

2'620.000 personas




50%

De los colombianos experimentan

Sobrepeso u obesidad

24'500.000 personas




Tasa Global de Fecundidad

2 qNacimientos
N

Profamilia 2005

Por cada mujer en edad fértil (15-49 anos)
nacimientos por cada 1.000 mujeres

Tasa bruta de natalidad:
nacimientos por cada 1.000 habitantes







“Es normal ser diferente”.

La discapacidad es un
frecuente de lo que

riente y mas

Discapacidad mental
Fallas respiratorias
Problemas cardiacos
Insuficiencia renal

Problemas Aprendizaje
Analfabetos
Extranjeros

Entre otros...
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“Es anormal ser indiferente”.

Los problemas estan aqui...
iLos vemos TODO el tiempo!

Es anormal ser inerte...

Es anormal ser impasible..

Es anormal ser insensible...

Es anormal estar desconectado...

iLa educacidon superior no puede ser indiferente!
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MOVILIDAD
HUMANA PUJ

IAFUS

Maxima ldentidad
Maxima Accesibilidad
Maxima Funcionalidad
Maxima Usabilidad
Maxima Seguridad






MISION

Consuulr un Munde Mejor
para TODO el Munado...

Un Mundo disenaco pala
Superl VIVIR.



Proposito
Activo



Propuesta
Interdisciplinar

A

v

Aumentar
cConciencia

Enfoque
Sistémico

A

v

Métodos de
Evaluacion

Motivacion
O—
Disefo
Empatico
T
O
Uso de

Escenarios
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C = Contexto Interaccion

A = Ambiente

S = Ser Humano
O = Objeto

T =Tiempo

$ 2 + 3 Tiempo



Desarrollo Ontogenético de la Ocupaciéon Humana
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AUMENTAR CONCIENCIA

Sentidos
Experiencia
Sensorial
Encuentros El Taller
Vivenciales de los
Sentidos Elementos

Comprension de la discapacidad en el Ambiente



Retroalimentacion

GENERANDO CONTACTO CON
USUARIOS REALES:

Confrontacion del
. v Concepto de Disefio
Definicion de :
Necesidades,

Deseos y Aspiraciones

Configuracion de los
criterios de Factores
4 Humanos

Aprendiendo de sus
potencialidades

Disefio Empatico = Disefiando “Mano a Mano” con el Usuario

uoloeIUBWI[RO19Y



PROPUESTA INTERDISCIPLINAR



USO DE ESCENARIOS

Exploracion y
Evaluacion de
Conceptos de Disefo

Entendimiento
holistico de la
Situacion

- ™

Identificacion de
Interacciones
Criticas entre los

Usuarios
-/

Mejoramiento de la
comunicacion entre
los estudiantes,

consultores.

\

profesores, usuarios y

_
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Localizacion de mogadores



























+$*

Desarrollar proyectos y programas inclusivos con
Impacto social que permitan la coparticipacion de
estudiantes, docentes, empleados y poblacion flotante.

Trabajar conjuntamente con los diferentes estamentos
universitarios en la creacion de politicas y acciones que
permitan la inclusion de la poblacion vulnerable.

Asegurar la adecuada movilidad de toda la comunidad
universitaria y de la poblacion flotante con el maximo
nivel de desempeno y fiabilidad.

Compartir y discutir estrategias y meétodos

Construir redes interuniversitarias para el intercambio de
experiencias y construccion del conocimiento.

Promover la inclusion social, los derechos y la dignidad
de las personas con discapacidad, los adultos mayores
y poblacidon en condicion de vulnerabilidad.
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Graclias.






