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LOGROS

1. INFRAESTRUCTURA

Entrega de cuatro instituciones educativas terminadas en
convenio con el FFIE y el Área Metropolitana:

§ Concejo Municipal
§ Felipe de Restrepo
§ Enrique Vélez Escobar sede La Providencia
§ Ciudad Itagüí sede El Tablazo.

Dos sedes a punto de ser entregadas con el mismo
proyecto:

§ Ciudad Itagüí – sede principal
§ Los Gómez.



LOGROS

2. PAE

Cubrimiento del 100% de la demanda de
almuerzos para los estudiantes que lo aceptan
en el Programa de Alimentación Escolar.



LOGROS

3. RECURSO HUMANO

Cubrimiento del 100% de la demanda del
RECURSO HUMANO para atender la
ampliación de Jornada Única.



LOGROS

4. PEDAGÓGICOS

• Fortalecimiento de la Gestión a siete instituciones
educativas (50%) a través del Ministerio de Educación,
United Way Colombia.

• Dotación de kit de material pedagógico para fortalecer la
Jornada Única en le marco del mismo acompañamiento.



LOGROS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALA DE 
CÓMPUTO

PC DOCENTES Y 
DIRECTIVOS

Total general

Antonio José De Sucre 35 47 82
Benedikta Zur Nieden 52 52
Ciudad Itagüí 30 49 79
Concejo Municipal De Itagüí 30 73 103
Enrique Vélez Escobar 30 75 105
Esteban Ochoa 49 49
Felipe de Restrepo 29 10 39
Jhon F Kennedy 41 41
Luis Carlos Galán Sarmiento 25 40 65
Maria Josefa Escobar 59 59
Oreste Sindici 59 59
Pedro Estrada 38 38
San José 33 63 96
Simon Bolivar 36 36
Total general 242 1146 1388

DOTACIÓN DE PC A DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y SALAS DE CÓMPUTO



LOGROS
DOTACIÓN DE PC A DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y SALAS DE CÓMPUTO



LOGROS
CONECTIVIDAD DE LAS IE PARA LA JORNADA ÚNICA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE ITAGÜÍ
BANDA ANCHA 

Mbps Itagüí Inteligente Digital
2020 2021 2022

IE Antonio José de Sucre 40 114 1000
IE Benedikta Zur Nieden 15 114 1000
IE Ciudad Itagüí Sede Principal 30 114 1000
IE Concejo Sede Principal 60 114 1000
IE Enrique Vélez Sede Principal 40 114 1000
IE Esteban Ochoa Sede Principal 25 114 1000
IE Felipe de Restrepo 60 114 1000
IE John F. Kennedy 40 114 1000
IE Luis Carlos Galán 25 114 1000
IE María Josefa Escobar 40 114 1000
IE Oreste SindicI 40 114 1000
IE Pedro Estrada 25 114 1000
IE San José Sede principal 25 114 1000
IE Simón Bolívar 25 114 1000
TOTALES 990 3990 6 GB

Los 6GB es un canal 
compartido y 
autobalanceado



LOGROS

4. PEDAGÓGICOS

• Fortalecimiento del eje movilizador de Ciencia Tecnología e
Innovación a través del Plan Digital Itagüí.

• Fortalecimiento de las Innovaciones Pedagógicas con el
tiempo de más de la Jornada Única.

• Fortalecimiento de Investigación en el aula en la Institución
Educativa Jhon F Kennedy.



LOGROS

4. PEDAGÓGICOS

• Mejorar la conectividad para las comunidades educativas
de la I.E. Luis Carlos Galán a través de la puesta de
antenas distribuidas estratégicamente para mejorar la
interacción con el mundo.



LOGROS
4. PEDAGÓGICOS
IE con enfoques pedagógicos Innovadores (79% de IE con JU)

INSTITUCIÓN EDUCATIVA ENFOQUE INNOVADOR

IE CONCEJO MUNICIPAL SERI

IE SAN JOSÉ TERRITORIOS STEM

IE ESTEBAN OCHOA NUEVA ESCUELA

IE ENRIQUE VÉLEZ ESCOBAR INVESTIGACIÓN / COMUNIDADES DE AP

IE JOHN F KENNEDY INVESTIGACIÓN 

IE FELIPE DE RESTREPO SERI

IE LUIS CARLOS GALÁN COMUNIDADES DE APRENDIZAJE

IE EDUCATIVA MARÍA JOSEFA ESCOBAR SERI

IE PEDRO ESTRADA TERRITORIOS STEM

IE ANTONIO JOSÉ DE SUCRE TERRITORIOS STEM

IE CIUDAD ITAGÜÍ TECNOACADEMIA



RETOS

IE BENEDIKTA ZUR NIEDEN

IE SIMÓN BOLÍVAR
IE ORESTE SINDICI

Fortalecer las IE que no han implementado enfoques pedagógicos 
Innovadores (21% de IE con JU)



RETOS

• Dos sedes con avances inferiores al 10% con el
proyecto FFIE y el Área Metropolitana: Institución
Educativa Avelino Saldarriaga y San José.

• Adecuación de restaurantes escolares para atender a
los estudiantes con ración preparada en sitio.

• Garantizar la cobertura al 100% de la demanda de los
estudiantes que ingresan a Jornada Única.

• Definir con el MEN el proceso para ampliar la JU
durante el año 2022 y 2023, ya que impacta el
presupuesto municipal.



RETOS

• Gestionar el recurso humano para ampliar o
implementar la Jornada Única para próximas IE.

• Acompañar a las instituciones educativas en la
resignificación de los PEI, incluyendo las
estrategias de la Jornada única.

• Formar a los equipos directivos y docentes en el
trabajo diferenciado, según los objetivos de la
Jornada única.

• Socializar más a fondo las líneas estratégicas
de la Jornada Única para su fortalecimiento
pedagógico.




