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Más que tiempo
Experiencias destacadas de ampliación de la jornada escolar en Bogotá

Es un libro escrito por maestros para 
maestros. Aquí se presentan los 
resultados de la sistematización de 
diez experiencias de instituciones 
educativas de Bogotá que han 
implementado la jornada única o 
extendida. Cada equipo de trabajo 
comparte su proceso a partir de su 
trayectoria profesional e institucional. 



Instituciones educativas participantes

Brisas del Diamante

Cristóbal Colón

Gerardo Paredes

José Asunción Silva

Jorge Eliecer Gaitán

Liceo Agustín Nieto Caballero

Normal María Montessori

San Cristóbal Sur         

Técnico Industrial Piloto

Técnico Tomás Rueda



¿qué hacen los colegios con más tiempo?

• Revisión y actualización de las metas institucionales
• Rediseños curriculares
• Reorganización y ajustes a sistemas de evaluación institucional
• Orientación de actividades artística y deportivas en función de los 

intereses de los estudiantes
• Implementación de énfasis y especialidades en la educación media
• Creación de centros de interés en función del direccionamiento 

estratégico de las instituciones educativas 
• Creación de semilleros y clubes deportivos, científicos, culturales 



Ruta de implementación





Principales aprendizajes

• La jornada única es más que tiempo.
• Se requiere un trabajo articulado entre diferentes actores.
• La jornada única ha sido una excusa para pensarse lo pedagógico. 
• Existe un “descalce” entre la jornada laboral de los docentes y la 

jornada escolar.
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