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El sistema educativo tiene la necesidad de responder a los actuales
retos en la formacién de nifias y nifos. El sistema de aseguramiento
de la calidad esta orientado a brindar méas y mejores oportunidades
educativas a la poblacion y a consolidar la autonomia institucional,
a través del fortalecimiento de la gestion educativa integral por
parte de los establecimiento educativos

De esta manera, con relacion a la observacion realizada en el
marco de la medicion de la calidad de la educacion inicial, la
gestion educativa integral estd compuesta por un conjunto de
procesos organizados que le permiten a una institucion lograr sus
objetivos y metas de forma articulada. Es fundamental lograr que
todos los esfuerzos estén integrados y relacionados con los cuatro
componentes de la gestion educativa: gestion académica, gestion
directiva, gestiéon administrativa y financiera, y gestion de
convivencia y comunidad.

éComo se observaron los aspectos de
gestion educativay escolar?

El Modelo de medicién de la calidad de la educacion inicial observa
distintos aspectos de la gestion educativa: la participacion de las
familias y de toda la comunidad educativa, su involucramiento en
el continuo proceso de desarrollo de las nifas y nifios, el fortaleci-
miento de las capacidades para el acompafamiento y el cuidado, el
acceso a programas y servicios de orden interinstitucional a fin de
fortalecer las rutas de atencion integral para la primera infancia,
entre otras.

Este proceso centrd la mirada sobre la gestion en servicios de salud y
apoyo nutricional, apoyo psicosocial y proteccién a nifias y nifios,
participacion de la familia en las actividades programadas por los EE,
transiciones armonicas y discapacidad. Esta informacion fue recopila-
da a través de entrevistas a docentes, directivos docentes y
familias.

éCudles fueron los resultados
encontrados enlagestion escolary
educativa?

1. Transiciones

d. El rol de las familias en el acompafiamiento/realizacion de
las transiciones permite la generacion de confianza y
seguridad en nifas y nifios que se integran al entorno
educativo, favoreciendo su adaptacién y, en conse-
cuencia, promoviendo interacciones con los demas
actores de la comunidad educativa, como se observa en
la gréfica 1.
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Grafica 1. Acciones realizadas por las familias para preparar
el ingreso de las nifias y los nifios al EE

Hablé con la nifia o el nifio acerca de
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b. El rol de los EE en el acompafiamiento de las transiciones
esta determinado por las acciones de informacion y
orientacion que se adelantan para dar a conocer a las
familias el proyecto educativo y en menor porcentaje, a
actividades extrainstitucionales, como se presenta en la
grafica 2.

Grafica 2. Acciones realizadas por los EE para acompanar
el ingreso de las nifias y nifos al EE

Lo invitaron a una reunién grupal en
donde se hablo acerca del grado - 3],990/0
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En la grafica 3 se evidencian avances importantes en las
acciones realizadas por los EE para favorecer la adaptacion
de nifias y nifios al grado al grado Transicion, particularmente
en otorgar informacion relacionada con la importancia y el
acompafamiento de los adultos en este cambio. En promover
la visita al EE antes de iniciar el afio. Ahora bien, se observan
grandes oportunidades de mejora en acciones que tienen
una menor frecuencia: Ingreso de familias al aula y perma-
nencia en el aula por periodos cortos.

Grafica 3. Acciones para favorecer las transiciones
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3. Apo trici | icios d lud
0 - Apoyo nutricional y servicios de salu
18,99% 13,22% 25,12%
\\ P d. Se encontrd que los EE realizan acciones para verificar y
gestionar que cada nifa o nifio de grado Transicién cuenta
Visita a los hogares Ingreso de familias Permanencia por con el esquema completo de vacunacion. Entre las acciones
al aula periodos cortos realizadas y presentadas en la gréfica 5, se destaca que el
EE solicita la copia del carné de vacunacion en la matricula y
se indica a los padres o cuidadores la importancia de ponerse
al dia con el esquema de vacunacion, acorde con la edad.
41,32% 44,95% 55,29%
Grafica 5. Acciones que realizan los EE para verificar y gestionar que
cada nifia o nifio de preescolar cuente con el esquema de vacunacion
Visita al EE antes de Apoyo en las Importancia de las completo.
iniciar el afio transiciones transiciones
2. Gestion educativa y escolar \
La Gestion educativa y escolar buscar fortalecer las articula-
) . . 0 0
ciones escuela-familia que se expresan en las posibilidades de 89,18% 14,18%

interaccién para intervenir en asuntos que inciden en el
aprendizaje y desarrollo integral de nifias y nifios. Se

destacan la participacion en eventos y actividades culturales y Se solicita copia del carné Lectura del carné de
la organizacién del trabajo con los padres de familia eviden- de vacunacién vacunacion
. e al matricularse por parte del EE
ciado en la grafica 4.
ny
Grafica 4. Tipo de decisiones en las que participan las familias
20,43% 5,53%
Eventos y actividades culturales -29,3% ’ ’
La organizacion del trabajo con los 0
padres de familia - 28,3% . . )
Solicitud a padres o Remisidn de listas
Las normas y reglas del grado - cuidadores de la actualizacion sin esquema
Transicion - 24,6% del esquema de completo a SS
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Las normas y reglas de la institucion o
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b. Alimentacién escolar
Asociacién de padres de familia - 235%

Se destaca que hay un porcentaje mayoritario de EE que

Uniformes - 23,5% ofrece alimentos a través del programa de alimentacion
escolar. Un porcentaje muy pequefio que proporciona

Las actividades que se realizan . o - ) .
por fuera de la institucion . 16.4% alimentos a nifias y nifios a través de otras estrategias tal y

como se reporta en la grafica 6. Hay un porcentaje minoritario,
de EE que no suministra alimentos a nifias y nifios durante
las actividades diarias.

El presupuesto de la institucion
educativa ‘ 10,4%
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Grafica 6. Se ofrece alimentos diariamente en el establecimiento Grafica 8. Maltrato infantil. Activacién de rutas de atencion en
educativo para las nifias y los nifios de grado Transicion. situaciones de incumplimiento
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4. Apoyo psicosocial 6. Inclusion de nifias y nifios con discapacidad

Frente a las acciones de apoyo psicosocial y proteccion de
nifias y nifios se encontrd que la mayoria de EE cuenta con un
orientador escolar como se observa en la grafica 7. Esta
presencia de orientadores es mas alta en las zonas urbanas
que en las rurales.

Los resultados en la grafica 9 muestran que es poco lo que
las familias conocen acerca de las acciones adelantadas por
los EE para garantizar la inclusién de las nifias y nifios con
discapacidad. Esto puede llegar a incidir en el acceso

Grafica 7. Establecimientos educativos con orientador escolar oportuno a procesos educativos como también en la partici-
pacion corresponsable de las familias en el aprendizaje y
Nacional | Urbano || Rural || desarrollo integral de las nifas y nifios con discapacidad.
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S' —79’80% Grafica 9. Conoce acciones adelantadas por los EE para garantizar

- 41,25% la inclusion las nifias y los nifios con discapacidad — Familias
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5. Acciones de prevencion y atencion del maltrato
infantil en el entorno educativo

En lo referente a las acciones de prevencion y atencion del
maltrato infantil en el entorno educativo, y las estrategias
para la activacion de rutas de atencién en situaciones de
vulneracidn de derechos, se destaca que la mayoria de EE
tienen protocolos escritos y, en buena parte de estos, se
han realizado capacitaciones con la comunidad educativa
en los Ultimos doce meses como lo muestra la grafica 8.
También se hallé un porcentaje minoritario de EE en los que
no hay protocolos ni se han realizado capacitaciones al
respecto.
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Como se observa en la grifica 10. las estrategias mas c°n¢|usionesyrecomendqciones:
implementadas por los EE para facilitar la inclusion de nifias

y nifios con discapacidad, son: procesos de sensibilizacion
con la comunidad educativa sobre temas especificos; ajuste
de materiales y metodologias; y, seguimiento al desarrollo de

nifias y nifios con discapacidad. La gestion educativa integral, cuando logra articular el

desarrollo de sus cuatro componentes de gestion,
Sin embargo curriculos con enfoque diferencial y protocolos resulta ser el proceso que permite afianzar no solo las
de atencion para la inclusion siguen siendo algunos desafios condiciones de calidad y de autonomia institucional,
en materia de educacion inclusiva. sino también, afirmar con rigor el caracter de integralidad

o en el desarrollo, principalmente de las nifas y nifos,
Grafica 10. Estrategias adelantadas por los EE, en el marco de la asi como, de las comunidades educativas que participan
educacion inclusiva, para la atencién de nifias y nifios con discapaci- y se involucran en los procesos pedagogicos para el
dad, en el grado Transicion. aprendizaje y la convivencia. Es por esta razon que, el

modelo de la calidad de la educacién inicial se aproxima

a conocer como, las instituciones educativas avanzan

Realizan ajustes a materiales y
metodologias — 55,05% al respecto.

Se realizan procesos con la comunidad — 43.27%
educativa sobre temas especificos 3,21%

Se realiza seguimiento al o Se destaca que, tanto las instituciones educativas
desarrollo de nifios con discapacidad - 31,14% - . .
como las familias, desarrollan diferentes acciones para
El EE cuentan con un educador especial = 1 e e [ - - | t

que apoya el trabajo con nifios - 25.96% acompafiar el transito de las nifias y nifios al entorno
con discapacidad escolar, lo cual incide significativamente en sus procesos
Se cuenta y se implementa un - 21.63 de adaptacion, desarrollo de la autonomia y generacion

protocolo de atencién U7 . ] o,
de confianza. Sin embargo, fortalecer la participacion
Se utilizan lineamientos o se recibe . 18.21% de las familias mediante un plan de acompafiamiento

capacitacion por parte de la SE .
formulado y concertado de manera conjunta, entre las
El EE cuenta con un curriculo btk : i f ;
0,

con enfoque diferencial ' 13,70% instituciones educativas y las familias, intencionado a

acompafiar este transito, puede ser un oportunidad
Otras ' 4,33% para fortalecer dos de las gestiones educativas en pro
de asegurar ambientes y relaciones que acompanan a
la nifiez como responsabilidad compartida y prioritaria.
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Resulta significativo que un nimero importante de
instituciones educativas brindan atencion psicosocial y
han definido las rutas para prevenir la vulneracion de
derechos de las nifias y nifios. Este es un aspecto que
si bien, siempre ocupa una importancia central para el
desarrollo integral de la nifiez, en un contexto de

o pandemia y luego de cerca de dos afios de confinamiento
que alteraron las dinamicas de la vida en todas sus
dimensiones, (familiar, social, escolar, etc.) se acentta
la necesidad de acompaniiar a las y los estudiantes y en
general, de activar estrategias para la generacion de
factores protectores que fortalezcan los entornos
escolares, familiares y comunitarios, como lugares
seguros para la primera infancia.
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